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“3" libro

LA «CARTA»
DEL RICOLLOCAMENTO

assare da posto a po-

sto, da esubero a nuo-

va risorsa. E la formula
dell’outplacement o ricolloca-
mento professionale, altena-
tiva all'utilizzo meramente
passivo degli ammortizzatori
sociali. In Italia e un’attivita
recente e ancora poco svilup-
pata sia per la difficolta dei la-
voratori ad "accettare” il lut-
to della perdita del posto fis-
so, sia per la resistenza di mol-
te aziende (e dei sindacati) a
investire su questa forma di
politica attiva del lavoro in ca-
so di crisi aziendale. Del ri-
collocamento in tutte le sue
sfaccettature si occupa il libro
«Outplacement, cambiare per
ricominciare» di Maurizio Ca-
rucci - giomalista di Avvenire
ed élavoro - edito da Franco
Angeli (86 pagine, 12,50 eu-
10). Oltre aFla spiegazione di
come funziona l‘outplacement,
nel libro sono raccolti casi a-
ziendali e interviste a opera-
tori del settore. Completano
il volume una prefazione di
Michele Tiraboschi e le con-
clusioni di Giuliano Cazzola.




